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社長に同行することで、やるべきこ

との一通りを学ばれたレハミさん。

今では社長のスケジュールまで把握

しており、社長が叱られることもあ

るとか。今後は母国でマーケティン

グを担当し、現地での良き指導者と

して活躍してほしいと社長からの期

待を背負われています。ベトナムで

の活躍も楽しみですね。

タンさんは歯科技工士の資格を目指

し、仕事が終わってから学校へ通っ

ておられます。今は 2 年生の半分ま

で来ているそうです。日々の練習が

上達の近道。度々壁に当たるがその

時は人の手の動きを見て理解するよ

うにしているそうです。吸収力が高

くセンスがあるタンさん。次に行く

ために今が頑張りどころだそうです。

岩熊社長は彼女たちと出会ったこと

で海外展開に使命感を感じられ、ベ

トナムでの展開を決意されました。

彼女たちの活躍の場だけではなくベ

トナムに技術を届けたいと強い意志

をお持ちです。すべての人を特別扱

いししっかりと向き合う社長。社内

の雰囲気も明るく本当に素敵な企業

です。ベトナム開業が楽しみです。

レハ
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ん

タンさん

笑顔あふれる素敵な企業！笑顔あふれる素敵な企業！
社長の人柄がご縁をつなぐ社長の人柄がご縁をつなぐ

社長が家庭訪問をする企業をご存知でしょうか？遠い日本を選択し活躍す

る彼女たち。親御さんに安心してもらうために社長や会社を知ってもらう。

できるようでできないのではないでしょうか？

ベトナムにいるご家族も安心され日本へ戻るときに親族大勢で見送ってく

れたそうです。非常に家族の絆が強いと感じられたようです。今の日本に

はそういった家族の絆も薄れているのかもしれないですね。本当に家族の

ように接しておられるのがお話から伝わってきました。
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